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Documentos Administrativos:

• Instructivo de Nombramiento Coordinador del Proceso de Certificación.
Se debe enviar copia a Seremi V Región. Doc Probatorio para certificación

• Circular de Comunicación Interna Firmado por Alcaldesa. (instructivo 

especial)

Es para dar a conocer el sistema y presentar oficialmente al Coordinador 

Ambiental.

• Lista de Asistencia de la Reunión Sostenida entre Alcaldesa y los 
Directores y Jefes de Departamento. Doc probatorio para certificación.



Flujograma de Acciones a Desarrollar en el Diagnóstico.
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