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INTRODUCCION

El PADEM es una herramienta participativa que permite
al municipio planificar anualmente las metas
educacionales de su comuna, y constituye un
instrumento ordenador de las prioridades y de la
distribución de recursos en la educación municipal.
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instrumento ordenador de las prioridades y de la
distribución de recursos en la educación municipal.

Por otra parte, permite al municipio tener una visión    de 
conjunto  sobre  el  estado  actual  de la  educación  que 
administra,  proyectándola,  dotándola    de    sentido   y 
contenido;  favorece  la  toma  de  decisiones; sirve para 
evaluar  los logros obtenidos  cada año, revisar métodos 
empleados  e  introducir  innovaciones a  la gestión de la 
educación municipal.     



MARCO JURIDICO
• El Plan Anual de Desarrollo de la Educación

Municipal es un instrumento elaborado por los
Municipios conforme a las exigencias
establecidas en la Ley 19.410 de Educación de
1995 (DO 02.09.2006)
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• Tiene por objeto ordenar y sistematizar las
acciones educacionales municipales a partir de
los objetivos, políticas y programas definidos
para el sector, y a su vez, evaluar el avance en
el cumplimiento de las metas que han sido
determinadas para la comuna y cada
establecimiento educacional.



DIAGNÓSTICO-COMUNAL
Evolución histórica de la población  de la Comuna d e Hijuelas (1952-2002).
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Fuente: XVII Censo de Población y VI de Vivienda,  INE 2002.
Adaptación: Silvia Pérez Bruce, Año  2005.



DIAGNÓSTICO-COMUNAL
Proyección de la población total, comuna de Hijuela s periodo 2002-2017.

Proyección de la Población Total , Comuna de Hijuel as
 Para los Años 2002-2017.
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Fuente: XVII Censo de Población y VI de Vivienda,  INE 2002.

Los datos de la tabla, fueron obtenidos considerando un crecimiento 
anual para la comuna correspondiente a un 1,4%. 



DIAGNÓSTICO - COMUNAL
Distribución De La Población  Urbana-Rural Según Se x0
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Fuente: XVII Censo de Población y VI de Vivienda,  INE 2002.

50.7% de la población urbana es de sexo femenino, mientras que el 49,3% 
corresponde a población de sexo masculino. El sector rural, en cambio, presenta 
resultados inversos, siendo el mayor porcentaje la población masculina, con un 

52.7%, mientras que el 47.3% lo constituye la población femenina 



DIAGNÓSTICO-COMUNAL
INDICADORES SOCIOECONÓMICOS

Caracterización socio-económica (ingreso y pobreza )

Indigente
Pobre no 
indigente

Total pobres No pobre Total

Indicador % % % % %

Comuna 0,34 6,16 6,5 93,5 100%
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Provincia 2,6 12,6 15,2 84,8 100%

Región 2,9 12,4 15,3 84,7 100%

Total País 3,2 10,5 13,7 86,3 100%

Fuente: MIDEPLAN, División Social, Encuesta CASEN 2006



DIAGNÓSTICO-COMUNAL
INDICADORES SOCIOECONÓMICOS

Grupos de Ocupación por sexo en la comuna de Hijuel as, Años 1992 - 2002.

Grupo de Ocupación 
Hombres
1992

Hombres
2002

Mujeres
1992

Mujeres
2002

Personal directivo 3% 6% 2% 6%

Profesionales 0% 1% 3% 5%

Técnicos 1% 4% 7% 12%

Personal administrativo 2% 2% 10% 7%

Trabajadores de servicios y 
comercio 5% 5% 14% 12%
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comercio 5% 5% 14% 12%

Trabajadores calificados agrícolas y 
pesqueros 68% 32% 37% 11%

Trabajadores mecánicos, artesanos y 
otros oficios 7% 6% 2% 1%

Operadores de maquinaria y 
montadoras 5% 8% 1% 1%

Trabajadores no calificados 9% 33% 24% 36%

Fuerzas Armadas 0% 0% 0% 0%

Otros 0% 3% 0% 9%

Totales 100% 100% 100% 100%

Fuente: XVII Censo de Población y VI de Vivienda, INE 2002.
Adaptación: Silvia Pérez Bruce, 2005



DIAGNÓSTICO-COMUNAL
INDICADORES SOCIOECONÓMICOS

Viviendas y hacinamiento
Número y Tipo de viviendas.

Unidad
Vecinal

Casa Pieza en 
casa antigua 
o 
Conventillo

Mejora,
mediagua

Rancho
Choza

Otro tipo 
vivienda 
particular

Viviend
a
Colectiv
a

Total

Nº 1 1272 12 102 5 10 2 1403

Nº 2 912 10 92 4 1 0 1019
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Nº 2 912 10 92 4 1 0 1019

Nº 3 526 8 42 2 11 1 590

Nº 4 1.037 10 105 6 0 8 1.16
6

Total 3747 40 341 17 22 11 4178

Fuente: XVII Censo de Población y VI de Vivienda, INE 2002.
Adaptación: Silvia Pérez Bruce, 2005.



DIAGNOSTICO EDUCATIVO
Alfabetismo

Condición

Sexo Alfabeta % Analfabeta % Total Comunal

Hombre 6213 50,5 1247 52,6 7460
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Hombre 6213 50,5 1247 52,6 7460

Mujer 6089 49,5 1124 47,4 7213

Total 12302 100 2371 100 14673

Fuente: XVII Censo de Población y VI de Vivienda, INE 2002. Adaptación: Pérez-Vial, 2005.



Escolaridad Comunal
Ultimo Nivel Aprobado Enseñanza Formal Sexo

Total

%

Hombre Mujer

Nunca Asistió 325 316 641 4.4

Pre-Básica 335 315 650 4.4

Especial/Diferencial 34 31 65 0.4

Básica/Primaria 4206 3808 8014 54.6

Media Común 1622 1849 3471 23.7

Humanidades 151 151 302 2.1

Media Comercial 57 151 208 1.4
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Media Industrial 281 15 296 2.0

Media Agrícola 41 16 57 0.4

Media Marítima 6 - 6 0.0

Normal 3 9 12 0.1

Técnica Femenina - 96 96 0.7

Centro de Formación Técnica 87 162 249 1.7

Instituto Profesional 104 133 237 1.6

Universitaria 208 161 369 2.5

Total 7460 7213 14673 100

Fuente: XVII Censo de Población y VI de Vivienda, INE 2002.  Adaptación: Pérez, 2005.



Educación Municipal
Matrícula 2009

Establecimientos Marzo Abril Mayo Junio Julio

Liceo Luís Laborda   641 637 637 636 637

Luis Laborda 389 412 411 413 416

Escuela Calixto Ovalle 12 12 12 13 13

Escuela  Mónica Hurtado E. 101 102 103 100 86

Escuela Adriana Riquelme N 175 176 175 173 173
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Escuela Ana Jesús Ibacache 116 115 115 117 119

Escuela La sombra 130 128 128 126 127

Escuela Rabuco
138 138 139 136 134

Escuela Benjamín Matte  Larraín
141 142 133 143 143

Escuela Los Tilos de Hualcapo
29 29 29 30 30

TOTALES

1872 1891 1882 1887 1878

Fuente: Boletín mensual de Subvenciones (Marzo a Julio 2009)



Matrícula Histórica
EVOLUCION MATRICULA POR ESTABLECIMIENTO

Escuela La Sombra :

Educación Básica 2006 2007 2008 2009

Matrícula al 31 de
Julio

139 137 130 127

Escuela Mónica Hurtado E:

EducaciónBásica 2006 2007 2008 2009

Relación 2008-2009

Disminución 2%

Relación 2008 -2009
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EducaciónBásica 2006 2007 2008 2009

Matrícula al 31 de
Julio

102 102 90 87

Escuela Ana Jesús Ibacache:

Educación Básica 2006 2007 2008 2009

Matrícula al 31 de
Julio

141 132 128 120

Relación 2008 -2009

Disminución 3%

Relación 2008-2009

Disminución 6%



EVOLUCION MATRICULA POR ESTABLECIMIENTO

Escuela Adriana Riquelme Núñez:

Escuela Benjamín Matte Larraín:

EducaciónBásica 2006 2007 2008 2009

Educación Básica
2006 2007 2008 2009

Matrícula al 31 de
Julio

210 220 197 173

Relación 2008-2009

Disminución 12%

Relación 2008 -2009
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EducaciónBásica 2006 2007 2008 2009

Matrícula al 31 de
Julio

118 143 137 126

Escuela Rabuco :

Educación Básica 2006 2007 2008 2009

Matrícula al 31 de
Julio

155 140 157 136

Relación 2008 -2009

Disminución 8%

Relación 2008-2009

Disminución 13%



Escuela Calixto Ovalle U.

Educación Básica 2006 2007 2008 2009

Matrícula al 31 de
Julio

9 13 15 13

EVOLUCION MATRICULA POR ESTABLECIMIENTO

Escuela Los Tilos de Hualcapo

Educación Básica 2006 2007 2008 2009

Matrícula al 31 de
Julio

41 38 28 29

Relación 2008-2009

Disminución 3%

Relación 2008-2009

Disminución 13%
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Liceo Luis Laborda:

Educación Básica 2006 2007 2008 2009

Matrícula al 31 de
Julio

645 630 687 629

Educación Media 2006 2007 2008 2009

Matrícula al 31 de
Julio

371 363 369 417

Ed. Adultos 69 59 53 111

Relación 2008-2009

Disminución 8%

Relación 2008-2009

Aumento 13%



RESULTADOS SIMCE 4�
4to. 2006 4to.  2007 4to. 2008

Lenguaje y 
Comunicación

Matemática
C. del 
Medio

Lenguaje y 
Comunicación

Matemáticas
C. del 
Medio

Lenguaje y 
Comunicación

Matemáticas
C. del 
Medio

Liceo Luís 
Laborda

253 244 275 228 225 226 257 250 252

Adriana 
Riquelme

209 200 235 258 245 253 251 222 236

Mónica 
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Mónica 
Hurtado

293 270 284 198 203 207

Ana Jesús 
Ibacache

211 195 216 249 269 261 247 221 221

Benjamín 
Matte

220 220 247 220 205 211 249 225 239

La Sombra 224 228 238 273 291 270 271 281 255

Rabuco 242 212 233 228 221 229 215 193 207

Calixto Ovalle 242 234 248

Los Tilos de 
Hualcapo

281 242 254 237 237 242



RESULTADOS SIMCE 8�
Establecimientos 8� Básico 2004 8� Básico 2007

Len-
Guaje

Matemá-
Ticas

Natura-
Leza

Soci-
edad

Len-
Guaje

Matemáticas Natura-
leza

Sociedad

Liceo Luis Laborda 258 241 249 268 251 244 253 232
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Adriana Riquelme Núñez 235 242 263 272 251 258 264 262

Mónica Hurtado Edwards 242 249 243 286 212 214 216 208

Ana Jesús Ibacache 208 242 218 229 256 284 276 241

Benjamín Matte Larraín 217 205 222 220 244 226 236 252

La Sombra 251 237 235 249 271 277 263 272

Rabuco 213 214 212 226 222 223 225 212



RESULTADOS SIMCE 2� MEDIO

2do. Medio 2006 2do. Medio 2008

Lenguaje Matemáticas Lenguaje Matemáticas
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Lenguaje Matemáticas Lenguaje Matemáticas

Liceo Luis 
Laborda

241 241 236 216



Resultados  PSU

Año Lenguaje Matemática Ciencias Sociales Ciencias

2005 407 413 442 406

2006 401 437 446 450

19

2006 401 437 446 450

2007 425 427 435 428

2008 424 427 435 421

Promedio Liceo 414 426 440 427



LICENCIAS MÉDICA

ESTABLECIMIENTOS Doc. Básica Doc. Media A.Tecnicos

CANTIDAD LICENCIAS MÉDICAS 214 12 61

CANTIDAD PERSONAS CON LICENCIA 214 12 61

CANTIDAD DIAS CON LICENCIA 1319 75 918
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CANTIDAD HORAS POR LICENCIA 3931 474 2671

DIRECCIÓN DE EDUCACIÓN Directivos Administrativos

CANTIDAD LICENCIAS MÉDICAS 4 9

CANTIDAD PERSONAS CON LICENCIA 4 9

CANTIDAD DIAS CON LICENCIA 47 60

CANTIDAD HORAS POR LICENCIA 176 386



VISION

• Liderar la Educación Comunal, otorgando
un servicio educacional innovador, integral
y de calidad, al cual puedan acceder todos
los niños, niñas y jóvenes de la comuna
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los niños, niñas y jóvenes de la comuna
de Hijuelas, a través del cual logren el
máximo desarrollo físico, emocional,
social, ético e intelectual.



MISION

• Generar las condiciones necesarias de
infraestructura, equipamiento,
movilización, tecnología, recursos de
aprendizaje, perfeccionamiento docente y
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aprendizaje, perfeccionamiento docente y
directivo para asegurar el acceso, la
promoción y la continuidad en la
educación municipal, desarrollando en
Escuelas y Liceo proyectos educativos
que promuevan.



MISION

• Mejores resultados académicos
• Mayor solidez en formación valórica.
• Lineamiento Humanista y Científico.
• Orientación vocacional y laboral pertinente
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• Orientación vocacional y laboral pertinente
• Igualdad de oportunidades.
• Proyección de todos los estudiantes a la 

Educación Superior.



POLITICAS INSTITUCIONALES

• Proceso de enseñanza aprendizaje con
énfasis en desarrollo lector, raciocinio
lógico matemático y competencias
científicas.
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científicas.
• Monitoreo, acompañamiento del proceso

Pedagógico y perfeccionamiento Docente
• Soporte en infraestructura, recursos de

aprendizaje y equipamiento tecnológico.



RECURSOS HUMANOS
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PROYECTOS IMPULSADOS 
MINEDUC/ DAEM

• PROYECTO ENLACE COMUNIDAD.
$  1.277.420

• PROYECTO PROMO SALUD
$ 2.537.800
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$ 2.537.800

• PROYECTO ORIENTACIÓN VOCACIONAL 
Y LABORAL
$ 2.000.000



• PROYECTO ESCUELA VERANO
$ 1.351.000

• PROYECTO HPV (HABILIDADES PARA LA VIDA)

PROYECTOS IMPULSADOS 
MINEDUC/ DAEM 2009
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• PROYECTO HPV (HABILIDADES PARA LA VIDA)

$ 6736.000

• PROYECTO TRANSPORTE ESCOLAR
• $ 6.000.000



PROYECTOS IMPULSADOS 
MINEDUC/ DAEM 2009

• PROYECTO ENLACE 2010
$  30.043.981

• PROYECTO INTEGRACION
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• PROYECTO INTEGRACION
$ 40.857.503

• PROYETO PLAN SUPERACION 
PROFESIONAL.
$1.500.000



PROYECTOS IMPULSADOS 
MINEDUC/ DAEM 2009

• PROYECTO ESCUELA ESPECIAL
$  34.282.474

• PROYECTO PREUNIVERSITARIO
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• PROYECTO PREUNIVERSITARIO
$  3.495.480



PROYECTOS IMPULSADOS 
MINEDUC/ DAEM 2009

• PROYECTO ESCUELA DE FUTBOL
$ 6.666.672

• PROYECTO CIENCIAS ASTRONOMÍA
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• PROYECTO CIENCIAS ASTRONOMÍA
$   3.767.860

• PROYECTO MOVILIZACIÓN ALUMNOS
$  15.000.000



PROYECTOS IMPULSADOS 
MINEDUC/ DAEM 2009

PROYECTO FONDOS GESTIÓN 
• $  80.783.414

$ 57.600.000     BONO SAE
$ 23.183.414    PROYECTOS  
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$ 23.183.414    PROYECTOS  
GESTIÓN

• PROYECTOS EXTRACURRICULARES
• $  21.360.980



PROYECTOS IMPULSADOS 
MINEDUC/ DAEM 2009

• PROYECTO COLACIONES 
ESCOLARES

• $ 500.000
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• PROYECTO CONAMA
$ 3.000.000



PROYECTOS IMPULSADOS 
SECPLAN/ DAEM 2009

• Proyecto IMPLEMENTACIÓN BANDA DE 
GUERRA Y ORFEÓN MUNICIPAL.

• $ 5.000.000
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• IMPLEMENTACIÓN MAQUINAS 
ACONDICIONAMIENTO FISICO

• $ 5.676.000



PR0YECTOS MEJORAMIENTO 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

• REP.CAMPUS SUR LICEO LUIS LABORDA.( EN 
EJECUCIÓN)

$ 18.536.725
• CONSTRUCCIÓN CANCHA FUTBOLITO SECTOR 

PETORQUITA.( EN EJECUCIÓN)
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PETORQUITA.( EN EJECUCIÓN)
$ 24.164.751

• REPOSICIÓN SALAS, SSHH, DUCHAS DE 
PREBASICO Y BASICO. ESCUELA LA SOMBRA.
$ 149.900.000 ( EJECUTADO)



• REPOSICION SALAS BASICAS Y 
REPOSICIÓN SSHH ESCUELA ANA JESUS 
IBACACHE.
$ 49.900.000 ( EJECUTADO)

PR0YECTOS MEJORAMIENTO 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
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• REPOSICION INFRAESTRUCTURA 
PREBASICA Y SSHH BASICOS , ESCUELA 
RABUCO
$ 49.900.000 ( EJECUTADO)



PROYECTOS MEJORAMIENTO 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

• NORMALIZACIÓN ESCUELA BASICA 
CALIXTO OVALLE.

$ 49.900.000 ( EJECUTADO)
• REPARACION SALAS BASICAS  Y 
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• REPARACION SALAS BASICAS  Y 
HABILITACION SSHH ESCUELA LOS TILOS 
DE HUALCAPO.

$ 49.900.000 ( EN EJECUCIÓN)



PROYECTOS MEJORAMIENTO 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

• REPOSICIÓN SALAS PREBASICAS SSHH Y 
SALAS BASICAS LICEO LUIS LABORDA.
$ 149.900.000 ( EJECUTADO)

• REP. SSHH Y REPARACIÓN SALAS BASICAS 
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• REP. SSHH Y REPARACIÓN SALAS BASICAS 
ESCUELA MONICA HURTADO.

• $ 49.900.000 ( EJECUTADO)



PROYECTOS MEJORAMIENTO 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

• REPOSICION SALAS PREBASICAS Y HALL 
DE ACCESO ESCUELA BENJAMIN MATTE L.
$ 49.900.000 (EJECUTADO)

38

• CONSTRUCCIÓN BIBLIOTECA , SSHH 
PREBASICOS Y REPARACIÓN SSHH, 
ESCUELA ADRIANA RIQUEME N.

• $ 49.900.000 (VISADO POR SEREMI)



PROYECTOS MEJORAMIENTO 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA

• CONSTRUCCIÓN SALA BASICA 
Y MEJORAMIENTO ACCESO 
ESCUELA MONICA HURTADO 
E. 

$ 25.000.000 ( RECOMENDADO 
TECNICAMENTE)

39



PROYECTOS CONSTRUCCION 
SALAS CUNAS

• CONSTRUCCIÓN SALA CUNA Y JARDIN 
INFANTIL ESCUELA ADRIANA RIQUELME N.
$ 89.559.745  ( EJECUTADO)

• CONSTRUCCIÓN JARDIN INFANTIL III Y IV 
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• CONSTRUCCIÓN JARDIN INFANTIL III Y IV 
ETAPA, LAS FLORCITAS.

• $ 61.594.144



PROYECTOS CONSTRUCCION 
SALAS CUNAS

• CONSTRUCCIÓN SALA CUNA Y JARDIN INFANTIL 
RABUCO.

$ 88.992.001 (EJECUTADO)

• CONSTRUCCIÓN SALA CUNA Y NIVEL MEDIO 
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• CONSTRUCCIÓN SALA CUNA Y NIVEL MEDIO 
ESCUELA MONICA HURTADO.

$ 123.312.679 ( EN EJECUCIÓN)



PROYECTOS CONSTRUCCION 
SALAS CUNAS

• CONSTRUCCIÓN SALA CUNA Y NIVEL 
MEDIO ESCUELA BENJAMIN MATTE L.
$  123.312.679 ( EN EJECUCIÓN)
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PROYECTOS VISADOS SEREMI

• CONSTRUCCIÓN CUBIERTA MÉTALICA 
MULTICANCHA, ESCUELA LA SOMBRA
$  49.000.000
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• CONSTRUCCIÓN CUBIERTA MÉTALICA 
MULTICANCHA, LICEO LUIS LABORDA
$  49.000.000



PROYECTOS VISADOS SEREMI

• CONSTRUCCIÓN CUBIERTA MÉTALICA 
MULTICANCHA, ESCUELA RABUCO
$  49.000.000
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• CONSTRUCCIÓN CUBIERTA MÉTALICA 
MULTICANCHA, ADRIANA RIQUELME
$  49.000.000



PROYECTOS VISADOS SEREMI

• CONSTRUCCIÓN CUBIERTA MÉTALICA 
MULTICANCHA, BENJAMIN MATTE
$  49.000.000

• CONSTRUCCIÓN CUBIERTA MÉTALICA 
MULTICANCHA, LOS TILOS HUALCAPO
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MULTICANCHA, LOS TILOS HUALCAPO
$  49.000.000

• CONSTRUCCIÓN CUBIERTA MÉTALICA 
MULTICANCHA, ANA JESUS IBACACHE
$  49.000.000



TOTAL FONDOS PROYECTO 
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
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$ 1.575.814.724.-



LINEAS DE ACCIÓN 2010

1. PERFECCIONAMIENTO PARA LA 
CALIDAD DEL PROCESO 

EDUCATIVO.
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GESTIONAR DESARROLLO PERFECCIONAMIENTO
PERTINENTE A LAS NECESIDADES EDUCATIVAS
DE DOCENTES, DIRECTIVOS Y ASISTENTES
TÉCNICOS.



LINEAS DE ACCIÓN 2010

2.- EDUCACION EXTRAESCOLAR: 
ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS AL 

CURRICULUM.
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OFRECER ESPACIOS E INSTANCIAS DE
PARTICIPACIÓN A LOS ESTUDIANTES EN EVENTOS
CIENTÍFICOS, DEPORTIVOS, SOCIALES Y
CULTURALES, QUE POTENCIEN UN DESARROLLO
INTEGRAL Y FORTALEZCAN LA CONVIVENCIA
ESCOLAR.



LINEAS DE ACCIÓN 2010

3. ATENCIÓN  A LA DIVERSIDAD. 
GRUPOS DIFERENCIALES, 

INTEGRACIÓN Y ESCUELA ESPECIAL .
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PROMOVER LA ATENCION A LA
DIVERSIDAD PROPONIENDO PROYECTOS
QUE SENSIBILICEN A LA COMUNIDAD EN EL
CONCEPTO DE EDUCACIÓN INCLUSIVA.



LINEAS DE ACCIÓN 2010

4.-GESTIÓN CURRICULAR CON ENFASIS 
EN EL DESARROLLO LECTOR, 

PENSAMIENTO LÓGICO/MATEMÁTICO 
Y CIENTÍFICO.
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Y CIENTÍFICO.
• DESARROLLO DE PLANES DE MEJORAMIENTO 

EDUCATIVO QUE INCORPORAN: 
PERFECCIONAMIENTO DOCENTE, RECURSOS DE 
APRENDIZAJE  Y  EQUIPAMIENTO  TECNOLÓGICO 
SEGÚN NECESIDADES.



LINEAS DE ACCIÓN 2010

• 5.- FORTALECIMIENTO USO DE LAS 
TIC. EN AULA.

GESTIONAR PERFECCIONAMIENTO DOCENTE EN
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GESTIONAR PERFECCIONAMIENTO DOCENTE EN
EL ÁREA, ADQUISICION DE EQUIPAMIENTO
TECNOLÓGICO Y PROGRAMAS SEGÚN
REQUERIMIENTOS PEDAGÓGICOS.



LINEAS DE ACCIÓN 2010

6. FORTALECER EL PROCESO DE ORIENTACIÓN 
VOCACIONAL Y LABORAL, LA TOMA DE 

DECISIONES Y LA PROYECCIÓN DE TODO LOS 
JOVENES HACIA LA EDUCACIÓN SUPERIOR.

52

DESARROLLO DE PREUNIVERSITARIO GRATUITO 
PARA ESTUDIANTES 3� Y 4� MEDIO Y ACCIONES EN 
EL ÁMBITO CIENCIAS, LETRAS Y ARTES, QUE 
MOTIVEN AL ALUMNADO Y LO PROYECTEN HACIA 
UN TITULO PROFESIONAL.



LINEAS DE ACCIÓN 2010

7. MANTENCIÓN, MEJORAMIENTO Y 
RENOVACIÓN DE ESPACIOS 

EDUCATIVOS.( Jardines, Cortinajes, 
iluminación, pinturas, etc.)
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GESTIONAR DESARROLLO DE PROYECTOS QUE
PERMITAN MEJORAR LA INFRAESTRUCTURA
EDUCATIVA, A FIN DE OTORGAR CONDICIONES
ÓPTIMAS PARA EL ADECUADO DESARROLLO DEL
PROCESO ENSEÑANZA APRENDIZAJE.



METAS 2010

1.- MEJORAR RESULTADOS SIMCE
2.- MEJORAR RESULTADOS PSU
3.- AUMENTAR MATRÍCULA               

54

3.- AUMENTAR MATRÍCULA               
ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES.

4.- MEJORAR INFRAESTRUCTURA 
EDUCACIONAL.



PRESUPUESTO 2010
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Presupuesto 2010
INGRESOS Y EGRESOS
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PRESUPUEST
O PROPUESTO
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ppto propuesto

TOTAL GASTOS ........M$ 1.544.416

21 GASTOS EN PERSONAL 1.409.606

21 01 PERSONAL DE PLANTA 1.048.642

21 02 PERSONAL A CONTRATA 156.487

21 03 OTRAS REMUNERACIONES 203.629

21 04 OTROS GASTOS EN PERSONAL 848

22 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 98.615

22 01 ALIMENTOS Y BEBIDAS 1.545

22 02 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 2.267

22 03 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 5.243

22 04 25.463
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22 04 MATERIALES DE USO O CONSUMO 25.463

22 05 SERVICIOS BASICOS 34.568

22 06 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 7.896

22 07 PUBLICIDAD Y DIFUSION 1.576

22 08 SERVICIOS GENERALES 4.246

22 09 ARRIENDOS 4.635

22 10 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 3.245

22 11 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 5.768

22 12 OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 2.163

23 PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 31.642

29 ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 3.008

34 07 0 DEUDA FLOTANTE 1.545

35 SALDO FINAL DE CAJA

T O T A L      G A S T O S ............M$ 1.544.416



PLAN DE MONITOREO
• El monitoreo es el procedimiento mediante el que se verifica la eficiencia y eficacia

de la ejecución de un plan, a través de la identificación de sus logros y debilidades,
en consecuencia se toman medidas correctivas para optimizar los resultados
esperados.

• El DAEM es responsable del monitoreo continuo de las líneas de acción y tiene la
función primaria de identificar los problemas de desempeño y de trabajar con los
responsables de la ejecución para solucionarlos satisfactoriamente.
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responsables de la ejecución para solucionarlos satisfactoriamente.

• Mediante la implementación de monitoreo se pretende:

• Identificar fallas en el diseño y/o el plan de ejecución
• Establecer si las líneas  de acción se están realizando conforme al plan

• Examinar los supuestos del PADEM, minimizando el riesgo de no cumplir con los 
objetivos

• Verificar si las líneas de acción consiguen el logro del objetivo planificado
• Recomendar cambios al PADEM



PLAN DE MONITOREO

• Al término del año escolar, los equipos directivos
deberán informar sobre los resultados alcanzados y
evaluarán el logro de los objetivos del PADEM en sus
establecimientos. Este informe deberá ser:

– Dado a conocer a la comunidad escolar
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– Dado a conocer a la comunidad escolar
– Remitido al DAEM
– La base de la evaluación general del PADEM.


